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IL DIRIGENTE SETTORE III SERVIZIO RISORSE UMANE 
 

Visto il CCNL 2019-2021 firmato il 16/11/2022 entrato in vigore in data 17 novembre 2022; 
  
Visto in particolare l’articolo n. 72  “ Codice Disciplinare” dello stesso CCNL; 
 
Tenuto conto: 

-  di quanto disposto dal comma 11 dell’art. 72 CCNL 2019/2021 che testualmente recita “Al 
codice disciplinare, di cui al presente articolo, deve essere data la massima pubblicità 
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente secondo le previsioni dell’art. 55, 
comma 2, ultimo periodo, del D. Lgs. n. 165/2001”; 

- di quanto disposto dal comma 12 dell’art. 72 CCNL 2019/2021 che testualmente recita “In 
sede di prima applicazione del presente CCNL, il codice disciplinare deve essere 
obbligatoriamente reso pubblico nelle forme di cui al comma 11, entro 15 giorni dalla data 
di stipulazione del CCNL e si applica dal quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione”; 

 
RENDE PUBBLICO 

 
lo stralcio degli artt. 71 e 72 di cui al CCNL 2019/2021 che si allega  
 

PROCEDE 
 

alla pubblicazione all’albo pretorio e nella apposita sezione del sito istituzionale “ Amministrazione 
Trasparente” del Comune di Roseto degli Abruzzi. 
 
 
01.12.2022 
 
       Il Dirigente Settore III Finanziario e Tributario 
                 D.ssa Antonietta Crisucci 
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